
Projektų vadovas I Kultūros projektų skyrius 
  

Sritys, kuriose dalinsiesi savo žiniomis ir tobulėsi: prižiūrėsi Europos Sąjungos 
investicijų fondų projektus, kuriais siekiama: 

✓ aukštesnės kultūros paslaugų kokybės, kuriant modernią, šiuolaikinę visuomenės poreikius 
atitinkančią kultūros infrastruktūrą;   

✓ didesnio susidomėjimo kultūros paveldo objektais, išsaugant ir atskleidžiant vertingiausias 
kultūros paveldo objektų savybės. 

Lietuvos veidą keičiantys projektai yra būtent tai, su kuo kasdien dirba tavo būsimoji komanda. 

 

Ieškome komandos nario, kuris norėtų ir galėtų: 

• prižiūrėti projektuose vykdomų veiklų ir pirkimo sutarčių įgyvendinimą; 

• įvertinti pirkimo sutarčių pakeitimų tinkamumą; 

• įvertinti mokėjimo prašymuose deklaruotų išlaidų tinkamumą;  

• atlikti patikras projektų įgyvendinimo vietose (patikros vietoje metu apžiūrėti atliktus 
statybos darbus, įvertinti jų atitikimą techniniam projektui bei rangos sutarčiai, rengti 
nustatytos formos projekto patikros vietoje dokumentus, teikti išvadas ir rekomendacijas dėl 
nustatytų trūkumų ir pan.); 

• nagrinėti projektų įgyvendinimo neatitikimus ir nustatyti jų prigimtį bei reikšmingumą; 

• konsultuoti projektų vykdytojus įvairiais projektų rengimo ir jų įgyvendinimo klausimais; 

• vertinti prašymus dėl papildomo projektų finansavimo. 

 

Tam, kad Tau sektųsi, prireiks: 

• aukštojo išsilavinimo; 

• žinių, susijusių su Europos Sąjungos investicijų administravimu Lietuvoje, LR statybos, 
Viešųjų pirkimų, Nekilnojamojo kultūros paveldo apsaugos įstatymais bei statybos ir paveldo 
tvarkybos techniniais reglamentais; 

• puikaus gebėjimo sklandžiai, taisyklingai dėstyti mintis lietuvių kalba raštu ir žodžiu; 

• patirties rengiant, vertinant ir/arba įgyvendinant Europos Sąjungos fondų lėšomis 
finansuojamus projektus; 

• labai gerų darbo kompiuteriu (MS Windows, MS Office) įgūdžių; 

• patirtis dirbant su kultūros paveldo objektais būtų privalumas. 

 
Mes tikimės, kad Tu esi savarankiškas, atsakingas, atidus detalėms, komunikabilus ir puikiai gebi 
konsultuoti bei  turi šiam darbui reikalingus analitinius įgūdžius. Prisijunk prie mūsų komandos! 
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Tavo būsimoji darbo vieta  –  gali būti visa Lietuva (nuotolinis darbas pas mus įprasta praktika jau 

kelerius metus), visgi dalis veiklos vyksta S. Konarskio g. 13, Vilnius.  
 
Daugiau informacijos apie darbo turinį tau suteiks tavo būsima vadovė Eglė Menkevičienė, 8 654 
97 133, e.menkeviciene@cpva.lt. 
 
Mūsų siūlomas darbo užmokestis yra nuo 1600 iki 2000 eurų (su mokesčiais). Dėl konkretaus atlygio 

derėsimės, o  rezultatas priklausys nuo Tavo pasiruošimo atlikti patikėtas funkcijas bei jau turimų 

kompetencijų.  

Nekantrauji pradėti? Mes Tavęs laukiame! Savo CV atsiųsk iki lapkričio 6 dienos el. paštu 

atrankos@cpva.lt. 

Jei turi klausimų apie atrankos procesą, skambink mūsų atrankų vadybininkei Aistei Matuliauskienei, 

tel.nr. 8 659 10573. 

Kodėl CPVA? 

Nes mes esame daugiau nei 300 talentų subūrusi komanda ir kasdien dirbame, kad viešosios investicijos 

Lietuvai būtų naudingos ir valdomos atsakingai. Išmanome savo darbą ir  turime sukaupę 18 metų 

projektų valdymo patirtį bei vertiname mums patikėtą atsakomybę ir stengiamės, kad būtume naudingi 

Lietuvai ir prisidėtume prie jos gerovės kūrimo. 

Informacija kandidatams: konfidencialumą garantuojame. 

Informacija kandidatams: Informuosime tik atrinktus kandidatus. Konfidencialumą garantuojame. 
Kandidatuodami ir teikdami savo gyvenimo aprašymą, Jūs pateikiate Centrinei projektų valdymo 
agentūrai savo asmens duomenis. Informuojame, kad Jūsų gyvenimo aprašymas ir jame pateikti 
asmens duomenys bus tvarkomi laikantis Asmens duomenų tvarkymo Centrinėje projektų valdymo 
agentūroje tvarkos aprašo reikalavimų. Informaciją apie asmens duomenų tvarkymą rasite Asmens 
duomenų tvarkymo Centrinėje projektų valdymo agentūroje tvarkos apraše.  
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