
IRT specialistas I Technologijų skyrius  

 

Sritys, kuriose dalinsiesi savo žiniomis ir tobulėsi: tau patikėsime sklandų IRT darbo 

priemonių veiklos užtikrinimą, su jomis kilusių problemų sprendimą bei kolegų konsultavimą 

įvairiais IRT naudojimo klausimais. 

Kviečiame prisijungti prie profesionalios CPVA TECHS komandos! 

Ieškome komandos nario, kuris norėtų ir galėtų: 

• užtikrinti sklandžią IRT darbo priemonių veiklą, priežiūrą ir administravimą; 

• operatyviai spręsti kylančias IRT problemas bei incidentus, juos analizuoti ir siūlyti 

prevencinius veiksmus; 

• administruoti (klasifikuoti ir paskirstyti) ir spręsti HelpDesk kreipinius; 

• aktyviai konsultuoti kolegas IRT naudojimo klausimais; 

• rinkti, analizuoti ir dalintis informacija apie turimų IRT priemonių būklę bei 

poreikius. 

Tam, kad Tau sektųsi, prireiks: 

• aukštojo arba aukštesniojo išsilavinimo; 

• dvejų ir daugiau metų patirties diegiant, konfigūruojant, administruojant, 

prižiūrint kompiuterines darbo vietas, kompiuterių ir ryšių tinklus, kompiuterių 

operacines sistemas bei kitą programinę įrangą; 

• žinių apie kompiuterių techninės, programinės įrangos (tame tarpe ir Microsoft 

Active Directory, Exchange, Office 365, MS Teams) ir jos licencijavimo, operacinių 

sistemų, kompiuterių tinklo protokolų specifiką, interneto, duomenų, ryšių 

perdavimo technologijas, IRT saugumo užtikrinimo būdus; 

• gerų anglų kalbos įgūdžių. 

Lengviau atlikti užduotis Tau padėtų anksčiau įgyta patirtis: 

• įgijus išsilavinimą IT srityje;  

• dirbant vadovaujantis ITIL standartais; 

• sėkmingai baigus specializuotus IT mokymus. 

https://www.cpva.lt/struktura-ir-kontaktai/2/technologiju-skyrius/d19


 

Mes tikimės, kad Tu esi komunikabilus, atsakingas, bendradarbiaujantis, turi puikius 

konsultavimo įgūdžius. 

Tavo būsimoji darbo vieta  –  gali būti visa Lietuva (nuotolinis darbas pas mus įprasta 

praktika jau kelerius metus), visgi dalis veiklos vyksta S. Konarskio g. 13, Vilnius. 

Daugiau informacijos apie darbo turinį suteiks Tavo būsima kolegė ir kuratorė Dovilė 

Šapkinaitė, tel. 8 658 02623. 

Mūsų siūlomas darbo užmokestis yra nuo 1600 iki 2000 eurų (su mokesčiais). Dėl konkretaus 

atlygio derėsimės, o rezultatas priklausys nuo Tavo pasiruošimo atlikti patikėtas funkcijas bei 

jau turimų kompetencijų. 

Nekantrauji pradėti? Mes Tavęs laukiame! Pateik savo CV el. paštu atrankos@cpva.lt iki 

spalio 24 dienos. 

Jei turi klausimų, skambink tel. 8 659 10573 mūsų atrankų vadybininkei Aistei 

Matuliauskienei.  

Kodėl CPVA? 

Nes mes esame daugiau nei 300 talentų subūrusi komanda ir kasdien dirbame, kad 

viešosios investicijos Lietuvai būtų naudingos ir valdomos atsakingai. Išmanome savo darbą 

ir  turime sukaupę 18 metų projektų valdymo patirtį bei vertiname mums patikėtą 

atsakomybę ir stengiamės, kad būtume naudingi Lietuvai ir prisidėtume prie jos gerovės 

kūrimo. 

Informacija kandidatams: konfidencialumą garantuojame. 

Kandidatuodami ir teikdami savo gyvenimo aprašymą, Jūs pateikiate Centrinei projektų 

valdymo agentūrai savo asmens duomenis. Informuojame, kad Jūsų gyvenimo aprašymas ir 

jame pateikti asmens duomenys bus tvarkomi laikantis Asmens duomenų tvarkymo 

Centrinėje projektų valdymo agentūroje tvarkos aprašo reikalavimų. Informaciją apie 

asmens duomenų tvarkymą rasite Asmens duomenų tvarkymo Centrinėje projektų valdymo 

agentūroje tvarkos apraše. 

 

mailto:atrankos%40cpva.lt
https://www.cpva.lt/data/public/uploads/2019/06/asmens-duomenu-tvarkymo-cpva-tvarkos-aprasas.pdf

