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                Startavo programos „Kurk Lietuvai“ dalyvių atranka

                Informuojame, kad startavo programos „Kurk Lietuvai“ dalyvių atranka. 2012 metais startavusios programos „Kurk Lietuvai“ tikslas – skatinti Lietuvos ekonominę transformaciją ir pokyčius šalyje. Kiekvienais metais prie programos prisijungia dalyviai iš įvairių industrijų. Metų trukmės programos metu jie dirba viešajame sektoriuje ir kuria įrodymais grįstus bei proveržį skatinančius sprendimus ekonomikos, inovacijų, pramonės, STEM, viešojo valdymo ar kitose srityse.

Šiemet kandidatus pasitinka pokyčiai – nauja programos kryptis. Tai – ekonomikos transformacija. Prisijungti prie programos kviečiami motyvuoti, ambicingi, talentingi ir kritiški žmonės, galintys ir norintys Lietuvoje kurti inovacijas finansų, technologijų, pramonės, dirbtinio intelekto, viešojo valdymo ir kitose srityse.

Atranka vyks iki gegužės 5 d. Yra galimybė programoje dalyvauti anglų kalba.

Dalyvauti atrankoje asmenys kviečiami, jei jie ar jos:

	turi bakalauro ar aukštesnį akademinį laipsnį,
	yra įgiję bent dvejų metų profesinio darbo patirtį,
	gerai moka anglų kalbą,
	turi analitinių įgūdžių ir geba dirbti komandoje.


Projektų valdymo patirtis, studijos ir / ar darbo patirtis užsienyje yra laikomi kandidatų bei kandidačių privalumais.

Daugiau informacijos apie programą rasite čia.


                
                VDU absolventas Jūlians Trofimovs: „VDU ir Kaunas buvo ta vieta, kur jaučiausi kaip namie ir tikrai priimtas“

                Dalinamės interviu su Jūlianu Trofimovu – vertėju, fotografu ir tekstų kūrėju, 2022 metais baigusiu Literatūros kūrybos, kritikos ir komunikacijos magistro studijų programą Vytauto Didžiojo universitete.

Kodėl studijoms pasirinkote būtent VDU ir būtent Literatūros kūrybos, kritikos ir komunikacijos magistro studijų programą?

Studijuodamas Latvijoje turėjau galimybę dalyvauti Erasmus mainų programoje Kaune. Būtent per šią patirtį giliai supratau: VDU ir Kaunas buvo ta vieta, kur jaučiausi kaip namie ir tikrai priimtas. Gyvybinga akademinė bendruomenė, turtingas kultūros paveldas, svetinga Kauno atmosfera paliko man neišdildomą įspūdį.

Pasirinkau Literatūros kūrybos, kritikos ir komunikacijos magistrantūros studijas, nes gyvenime labai pasikliauju intuicija. Mano intuityvus jausmas paskatino mane patikėti, kad ši programa puikiai atitiks mano kūrybinę prigimtį ir siekius. Mane visada traukė tekstualumas, rašytinis žodis ir jo turima galia formuojant naratyvus, suprantant kultūras ir tyrinėjant tapatybes. Rašymo įgūdžių stiprinimas, literatūros analizė, gilinimasis į tapatybės ir kultūros sudėtingumą nėra tik mano profesinis tikslas – tai asmeninė aistra. Džiaugiuosi, kad turėjau galimybę leistis į šią tyrinėjimo ir augimo kelionę, nes tai kursto mano aistrą kūrybiniam rašymui, kritikai ir bendravimui. Ir ši kelionė vis dar tęsiasi…

Ar jūsų dabartinėms veikloms ir darbams turėjo įtaką studijos VDU ir ypač artes liberales studijų modelis?

Taip, mano dabartinei veiklai ir kūrybai didelę įtaką padarė studijos VDU, ypač per artes liberales studijų modelį. Studijos man suteikė ne tik tvirtus literatūros analizės ir komunikacijos pagrindus, bet ir padėjo giliau suprasti interesus ir siekius. Per artes liberales studijų modelį VDU galėjau tyrinėti įvairias disciplinas ir perspektyvas, o tai praplėtė mano supratimą apie literatūrą, kultūrą ir visuomenę. Šis tarpdisciplininis požiūris padėjo formuoti mano dabartinę veiklą ir darbus. Dabar mane vis labiau traukia rašyti straipsnius, kuriuose literatūra susipina su šiuolaikinėmis problemomis, taip pat užsiimti teatro kritika ir spektaklių apžvalgomis. Be to, studijos VDU paskatino giliau pažvelgti į savo kūrybinę pusę. Išdrįsau rašyti poeziją, apie kurią anksčiau net nesvarsčiau. Ši naujai atrasta kūrybinė erdvė buvo ir pilnavertė, ir praturtinanti, todėl tikiuosi, kad kada nors turėsiu galimybę pasidalinti savo poezija su platesne auditorija.

Kas labiausiai įsiminė iš studijų laikų? Ir ką norėtųsi dar pakartoti?

Iš VDU studijų labiausiai išsiskiria atsparumas, kurį atradau savyje ypač sunkiu metu. Praėjus vos dviem mėnesiams nuo studijų, COVID-19 pandemija privertė mus visus mokytis nuotoliniu būdu. Tai buvo laikotarpis, kupinas netikrumo ir izoliacijos, ir aš kovojau su tuštumos ir nusivylimo jausmais. Nepaisant šių iššūkių, atsisakiau leisti aplinkybėms slopinti mano entuziazmą mokytis. Pasinėriau į skaitymą, gilinausi į lietuvių kalbos įsisavinimą, ėmiausi daugybės vertimo projektų: tai buvo intensyvus savidisciplinos ir prisitaikymo laikotarpis, tačiau pamažu pradinis tuštumos jausmas ėmė slūgti, ėmė atsirasti naujų galimybių.

Viena iš tokių galimybių buvo dalyvavimas Kauno literatūros savaitės festivalyje – įsimintina patirtis, kai ne tik dirbau, bet ir užmezgiau prasmingus ryšius su rašytojais, kritikais, vertėjais. Šis renginys suteikė galimybę įvairių sluoksnių rašytojams pasidalinti savo požiūriais į literatūros ir kultūros klausimus. Tai buvo praturtinanti patirtis, kuri atvėrė man akis į literatūrinio pasaulio platumą ir gylį. Mąstydamas apie savo laiką VDU suprantu, kad nors ir buvo daug iššūkių, būtent šie iššūkiai pavertė mane ištvermingesne ir išradingesne asmenybe. Kelionė gal ir nebuvo lengva, bet tikrai buvo verta, todėl esu dėkingas už jos suteiktas augimo ir ryšio galimybes.

Ar palaikote santykį su VDU net baigęs studijas? T. y. ar apsilankote universiteto renginiuose, gal vis dar bendraujate su dėstytojais, kurso draugais, gal galvojate apie doktorantūros studijas ar dar kaip nors kitaip nepamirštate VDU?

Nors gal ir ne taip aktyviai dalyvauju VDU renginiuose po studijų baigimo, vis tiek palaikau ryšį. Skaitau kolegų darbus, straipsnius, retkarčiais bendrauju su dėstytojais, kurso draugais. Svarstau apie daktaro laipsnį, bet suprantu, kaip svarbu pirmiausia įgyti praktinės patirties. Šiuo metu sutelkiu dėmesį į karjeros kūrimą ir įgūdžių tobulinimą. Tikiu, kad tinkamas metas doktorantūros studijoms ateis, kai būsiu pasiruošęs. Nors neturiu tam nustatyto laiko, esu atviras viskam, ką atneš ateitis.

Ką patartumėte šiandieniniam VDU studentui?

Klausyk savo širdies. Pasitikėk savo instinktais ir vadovaukis savo aistromis. Svarbu tęsti studijas ir veiklą, kuri tikrai domina ir įkvepia, o ne vien tik sutelkti dėmesį į išorinius lūkesčius ar visuomenės spaudimą. Nebijok išeiti iš komforto zonos, lankytis renginiuose ir užmegzti prasmingus ryšius – tai gali atverti įdomių galimybių ir praturtinančios patirties Tavo akademinėje kelionėje.

Kas Jums yra VDU?

Atsakysiu trumpai – mano antrieji namai.

 

Daugiau absolventų istorijų – VDU alumni ID.


                
                Studentams – „Erasmus+“ praktikos konkursas

                VDU Tarptautinių ryšių departamentas (TRD) primena, kad vyksta „Erasmus+“ praktikos konkursas studentų ir būsimų absolventų „Erasmus+“ praktikai 2023–2024 m. m., apimantis visas EU/EEE šalis. Atrankos dokumentus galima teikti iki 2024 m. balandžio 30 d.

Praktikos laikotarpis – nuo 2 iki 6 mėn.

Atrankose gali dalyvauti dieninių, nuolatinių ir ištęstinių studijų studentai, kurie esamoje studijų pakopoje (kurioje dabar mokosi ir kurioje studijuodami planuoja vykti į praktiką) nėra išnaudoję daugiau kaip 10 mėn. (vientisųjų studijų studentai – 22 mėn.) „Erasmus“ studijų / praktikos laikotarpio.

Dokumentai atrankai

Atrankos dokumentai „Erasmus+“ studentų praktikai:

	Atrankos anketa „Outgoing-Application for Erasmus Student Traineeship“;
	Priimančios įmonės / organizacijos patvirtinimas (pagal TRD nustatytą formą).


Atrankoje gali dalyvauti I–III pakopos dieninių, nuolatinių ir ištęstinių studijų studentai.

Atrankos dokumentai „Erasmus+“ absolventų praktikai:

	Atrankos anketa „Outgoing-Application for Erasmus Recent Graduate Traineeship “;
	Priimančios įmonės / organizacijos patvirtinimas (pagal TRD nustatytą formą);
	Fakulteto atstovo rekomendacija (laisva forma).


Atrankoje gali dalyvauti I–III pakopos dieninių, nuolatinių ir ištęstinių studijų paskutinio kurso studentai. Paraišką galima teikti tik į vieną praktikos vietą – keli mobilumai negalimi. Baigus studijas atrankoje dalyvauti ir / ar būti atrinktiems negalima. Praktika gali prasidėti tik po studijų baigimo (diplomo įgijimo) ir turi baigtis per vienerius metus nuo studijų baigimo datos.

Pirmenybė atrankoje suteikiama:

	Studentams, kurių studijų programoje yra numatyta praktika;
	Studentams, kurie pirmą kartą dalyvaus „Erasmus“ praktikos mobilume.


Atrankos kriterijai

	studento motyvacija;
	geros užsienio kalbos, kuria bus atliekama praktika, žinios;
	praktikos atitikimas studijų programai;
	studento darbo, studijų, stažuočių, dalyvavimo tarptautiniuose akademiniuose projektuose, visuomeninėje veikloje patirtis užsienyje ir Lietuvoje;
	dviejų paskutinių semestrų mokymosi rezultatai. Visų pakopų pirmojo kurso studentams: pirmojo semestro mokymosi rezultatai, neturint – bakalauro / magistrantūros diplomo priedėlyje atsispindintys mokymosi rezultatai.


Atrankos kriterijų eiliškumas nėra apibrėžtas. Fakultetai turi teisę nustatyti, viešai paskelbti ir atrankos metu taikyti atskirą kriterijų eiliškumą bei papildomus kriterijus.

Stipendija

ES ir EEE šalims:

	Šalių grupė	Šalis	Stipendijos dydis per mėnesį (30 dienų)
	I grupė	Danija, Suomija, Islandija, Airija, Liuksemburgas, Švedija, Lichtenšteinas, Norvegija, Šveicarija	824,00 Eur
	II grupė	Austrija, Belgija, Vokietija, Prancūzija, Italija, Graikija, Ispanija, Kipras, Nyderlandai, Malta, Portugalija	824,00 Eur
	III grupė	Bulgarija, Kroatija, Čekija, Estija, Latvija, Vengrija, Lenkija, Rumunija, Serbija, Slovakija, Slovėnija, Šiaurės Makedonija, Turkija	756,00 Eur


Šalims už ES/EEE ribų:

Stipendija 700,00 Eur/mėn.

Išmoka kelionei, kurios dydis nustatomas pagal atstumą* nuo Lietuvos (Kauno miesto) iki praktikos organizacijos vietos (miesto):

	100-499 km – 180,00 EUR
	500-1999 km – 275,00 EUR
	2000-2999 km – 360,00 EUR
	3000-3999 km – 530,00 EUR
	4000-7999 km – 820,00 EUR
	virš 8000 km – 1500,00 EUR


Papildoma ekologiškos kelionės stipendija, jei keliaujama autobusu ar traukiniu.

Pastaba: paraiškų teikimo rezultatai skelbiami kitą mėnesį (ateinančio mėnesio 10 d.), todėl praktikos pradžios data turi būti bent dvi savaitės po rezultatų paskelbimo! Rezultatai bus skelbiami el. paštu.

Praktikų konkursas į ne ES/EEE šalis bus skelbiamas Spalio mėn.

Daugiau informacijos:


	Programos koordinatorius Marius Mikalauskas
	Adresas  V. Putvinskio g. 23, 207 kab.
	Telefonas  +370 37 788 149
	El. paštas  Marius.Mikalauskas@vdu.lt 




                
                Jaunųjų talentų programa „Atrask savo talentą diplomatijai“

                [image: ]

Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerijos (toliau ‒ ministerija) Jaunųjų talentų programa „Atrask savo talentą diplomatijai“ ‒ proga magistro studijų studentams artimiau susipažinti su diplomato profesija ir įgyti naudingos darbo tarptautinių santykių srityje patirties. Programos dalyviai turi galimybę tobulėti ir kaupti naujas žinias, prisidėdami prie Lietuvai aktualių tarptautinių klausimų sprendimo ir projektų įgyvendinimo, kartu su patyrusiais diplomatais organizuodami ir dalyvaudami susitikimuose ir tarptautinėse konferencijose. Tai leidžia programos dalyviams ne tik suvokti diplomato profesijos įvairiapusiškumą ir Lietuvos diplomatinės tarnybos užduočių įvairovę, bet ir patiems „pasimatuoti“ šią profesiją.

Reikalavimai pretendentui: dalyvauti Jaunųjų talentų programoje gali magistro studijų studentai (atrankoje taip pat gali dalyvauti pretendentai, kurie baigė bakalauro ar magistro studijas ne vėliau kaip prieš vienerius metus), ‒ Lietuvos Respublikos piliečiai, mokantys valstybinę lietuvių kalbą ir anglų kalbą (ne žemesniu kaip B2 lygiu), turintys aukštąjį universitetinį ar jam prilygintą išsilavinimą, atitinkantys Lietuvos Respublikos teisės aktuose nustatytus reikalavimus, būtinus išduodant leidimą dirbti ar susipažinti su įslaptinta informacija, žymima slaptumo žyma „Slaptai“.

Pretendentai kviečiami iki 2024 m. balandžio 5 d. el. pašto adresu talentai@urm.lt pateikti:

	laisvos formos motyvuotą prašymą leisti dalyvauti atrankoje (nurodyti 1 ar 2 labiausiai dominančias ministerijos veiklos sritis), adresuotą Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerijos Personalo vadybos ir delegavimo departamentui;
	gyvenimo aprašymą („Europass“ formatu) lietuvių kalba;
	galiojančio asmens dokumento, patvirtinančio asmens tapatybę ir pilietybę, kopiją;
	aukštąjį universitetinį arba jam prilygintą išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją (pretendentai, kurie baigė studijas daugiau kaip prieš vienus metus ir šiuo metu studijuoja magistrantūroje, turi pateikti aukštosios mokyklos pažymą, patvirtinančią studijas aukštojoje mokykloje);
	dokumento, patvirtinančio anglų kalbos mokėjimo lygį, kopiją.


Daugiau informacijos rasite čia.


                
                VDU Karjeros centro neformalių paskaitų ciklas: „Savęs link’24: sužibėk darbo pokalbyje“

                [image: ]

Vytauto Didžiojo universiteto (VDU) Karjeros centras kovo mėnesį kviečia studentus ir universiteto absolventus dalyvauti nuotolinėse neformalių paskaitų ciklo „Savęs link’24“ paskaitose, diskusijose bei pasinaudoti virtualios CV klinikos galimybe.

Jau tradiciniu tapęs neformalių paskaitų ciklas šiemet orientuotas į pokalbį dėl darbo, tad kviečiame visus, norinčius tinkamai pasiruošti pokalbiui dėl darbo, išmokti tinkamai save pristatyti, sudaryti darbdaviui gerą pirmąjį įspūdį ir sužibėti pokalbyje dėl darbo! Pirmasis (ar net keliasdešimtasis) pokalbis dėl darbo gali kelti daug baimės ir streso, bet tinkamai jam pasiruošus tikrai nėra ko baimintis. „Savęs link‘24“ pranešimus skaitysiančių srities specialistų patarimai padės suprasti, kad išsiskirti iš kandidatų minios ir palikti nepakartojamą įspūdį savo būsimam darbdaviui – tikrai įmanoma!

Šių metų „Savęs link’24“ pagrindine tema „Sužibėk darbo pokalbyje“ norime priminti, kad vienas iš lemiamų sėkmės faktorių pokalbyje dėl darbo yra pasitikėjimas savimi. Stengsimės padėti jums įgyti šį pasitikėjimą, o jis ateis su žiniomis ir tinkamu pasiruošimu, kuris prasideda ir nuo objektyvaus įsivertinimo, ar aš tinku siūlomai darbo pozicijai, ir ar ji tinka man. Darbo pokalbių nereikės bijoti, jei mokėsite tinkamai save pristatyti ir nesutrikti net sulaukę nepatogaus klausimo darbo pokalbio metu! Tad susitikime jau kovo mėnesį ir sužibėkime kartu „Savęs link’24“ neformalių paskaitų cikle.

Kovo mėnesį universiteto studentams bei absolventams bus suteikta galimybė dalyvauti ir virtualioje CV klinikoje: pasikonsultuoti ir kartu su profesionaliu karjeros specialistu peržvelgti savo gyvenimo aprašymą (CV), gauti pastebėjimus, vertingų įžvalgų bei patarimų, kaip paruošti savo aprašymą taip, kad jis atitiktų visus reikalavimus. Norite pasitarti ir išgirsti konsultanto nuomonę? Galite savo CV siųsti el. paštu: cv@vdu.lt

BŪTINA REGISTRACIJA

„SAVĘS LINK’24: SUŽIBĖK DARBO POKALBYJE“ PROGRAMA:





				Kovo 12 d. (antradienis) 16.30 val. „Preparation for a Job Interview“			


Aistė Augustaitienė, The Chief Specialist of the Career Planning Division at the Employment Service of the Kaunas Region, will help you prepare for your job interview. She will advise you on how to dress, act, and communicate during the interview. Aistė will also teach you how to talk about salary and negotiate, she will also identify common mistakes made by candidates, and address most common questions asked by employers. Additionally, she will provide tips on making a positive impression on your prospective employer and will be available to answer questions from lecture participants.

THE LECTURE WILL BE HELD IN ENGLISH

***

Pasiruošti darbo pokalbiui padės Užimtumo tarnybos Kauno regiono karjeros planavimo skyriaus vyriausioji specialistė Aistė Augustaitienė. Lektorė patars, kaip apsirengti, elgtis ir bendrauti darbo pokalbio metu. Taip pat pamokys, kaip kalbėti apie darbo užmokestį ir vesti derybas, aptars kandidatų dažniausiai daromas klaidas ir darbdavių užduodamus klausimus. Be to, pateiks patarimų, kaip palikti teigiamą įspūdį būsimam darbdaviui, ir atsakys į paskaitos dalyvių klausimus.

PASKAITA VYKS ANGLŲ KALBA

REGISTRUOKIS / REGISTRATION

[image: ]
		



				Kovo 14 d. (ketvirtadienis) 16.30 val. „Pasiruošk darbo pokalbiui taip, kad jį laimėtum“			


Paskaitos metu karjeros edukatorė, lektorė ir VDU absolventė Marija Serbintaitė kalbės apie tai, ką svarbu įdarbinimo specialistui pamatyti kandidate, nagrinės populiarius klausimus, kuriuos darbdaviai užduoda darbo pokalbių metu, palies ir situacinius klausimus, vis populiarėjančius darbo pokalbių metu. Seminaro metu bus paaiškinta, ką įdarbinimo specialistai nori išgirsti užduodami vieną ar kitą klausimą. Paneigsime mitą, kad darbo pokalbių metu reikia save pardavinėti, ir dalyviai gaus alternatyvią idėją, kuri padės laimėti darbo interviu ir į darbo pokalbį pažiūrėti kitu kampu. Seminaro pabaigoje pabandysime imituoti darbo pokalbį, kurio metu dalyviams bus užduodami klausimai ir dalyviai bus kviečiami pasidalinti savo atsakymais.

REGISTRACIJA

[image: ]
		



				Kovo 19 d. (antradienis) 16.30 val. „Sėkmingo darbo pokalbio formulė – kokia ji?“			


Paskaitos metu Viktorija Navikaitė, vyresnioji atrankų konsultantė įmonėje „Amston“, kalbės daugiausiai ne apie patį dalyvavimą darbo pokalbyje (pvz., kūno kalbos aspektus jo metu), bet akcentuos ir „namų darbus“, kuriuos kandidatas turi atlikti dar iki pokalbio: jie itin svarbūs ne tik norint gerokai sumažinti streso lygi darbo pokalbio metu, bet ir pasiekti norimą rezultatą – gauti pakvietimą prisijungti prie įmonės. Net ir nesėkmės atveju atlikti „namų darbai“ padės palikti gerą įspūdį ir nesusigadinti reputacijos ateičiai. Seminaro metu bus paliestas ir visiems aktualus darbo pokalbio aspektas – darbo užmokesčio klausimas bei kaip pasiruošti apie tai kalbėtis.

REGISTRACIJA

[image: ]



				Kovo 20 d. (trečiadienis) 11.00 val. „Job Interview Stories from Our Alumni“			


Two of the “Towards Yourself’24: Shine in a Job Interview” events will be one-hour online meetings with our international graduates and others who will share their experiences. Come and listen to the real stories of our alumni, including both positive and, of course, negative experiences with job interviews. On March 20th, you will hear stories from Wael Bouamaied (an alumnus of the Marketing and International commerces MA programme) and Suat Aksu (PhD student).

More about our speakers:

Wael Bouamaied (current position: Analyst, Quality Review Customer Experience in WesternUnion): “I have taken and conducted interviews throughout my short 3 years long career. Worked at 3 different places in Lithuania . I’ll be sharing my interview experiences on the three Jobs since each job had its special interview and requirement and I will share tips and how to show your interest on the job position.”

Suat Aksu: “I have been living in Lithuania over 3 years. In this period, I worked with companies, NGOs and institutions as an employee, freelancer, intern and volunteer. These variety of positions helped me to develop my personal and professional skills by growing my network in Lithuania and Europe. Right now, I am doing my PhD, sharing education and career tips on my Youtube channel and building my own business.”

REGISTRATION REQUIRED

[image: ]

		



				Kovo 21 d. (ketvirtadienis) 14.00 val. „Job Interview Stories from Our Alumni“			


Two of the “Towards Yourself’24: Shine in a Job Interview” events will be one-hour online meetings with our international graduates and others who will share their experiences. Come and listen to the real stories of our alumni, including both positive and, of course, negative experiences with job interviews. On March 20th, you will hear stories from Lakshya Dave (VMU alumnus, MA in the Applied English Linguistics) and Samanta Kaupaitė (VMU alumnus of the Food Safety and Quality BA programme and the Agronomy MA programme).

More about our speakers:

Lakshya Dave (current position: Growth Marketing Manager): “I have taken and conducted interviews throughout my short 4 years long career. Worked at 4 different places in Lithuania and Cyprus. I’ll be sharing what I can about jobs in marketing from my limited experience. See you soon!”

Samanta Kaupaitė (current position: PhD candidate at Lithuanian Research Center for Agriculture and Forestry): “During my studies in VMU, I learned that to find a perspective job, you shouldn’t always study and work. Nowadays, it is important to expand your network! I have been a part of different unions and used Erasmus+ study opportunities twice while I was studying in the university. After graduation of master studies, I did European Solidarity Corps volunteering and participated in all kids of Erasmus+ projects! It is never to late to explore! See you at the event!”

[image: ]

REGISTRATION REQUIRED

		



				Kovo 21 d. (ketvirtadienis) 16.30 val. „Boost Your Confidence: How to Prepare for All Interview Stages“			


Fear of failure, rejection, and the unknown can be daunting hurdles, even for seasoned professionals. But what if understanding common mistakes, false expectations, and overlooked essentials could transform your interview game? Join Orinta Petrovaitė, Coordinator of the Career Centre at Vytautas Magnus University, for a lecture where you will dive into every stage of the interview process, enabling you to enter any meeting with confidence.

THE LECTURE WILL BE HELD IN ENGLISH

***

Nesėkmės, atmetimo ir nežinomybės baimė gali būti bauginančios kliūtys net ir patyrusiems specialistams. Bet kas, jei žinios apie dažniausiai pasitaikančias klaidas, nepagrįstus lūkesčius ir dažnai užmirštamus esminius dalykus galėtų padėti jums sužibėti darbo pokalbyje? Kartu su Vytauto Didžiojo universiteto Karjeros centro koordinatore Orinta Petrovaite gilinkitės į kiekvieną pokalbio proceso etapą tam, kad galėtumėte drąsiai žengti į bet kurį pokalbį dėl darbo.

PASKAITA VYKS ANGLŲ KALBA

REGISTRUOKIS / REGISTRATION
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				Kovo 26 d. (antradienis) 16.30 val. „Asmeninio įvaizdžio laisvė darbo rinkoje“			


Talentų paieškos vadovės Vitos Kazlauskaitės paskaitoje bus kalbama apie alternatyvios išvaizdos žmones darbo pokalbiuose, organizacijose ir visoje darbo rinkoje. Lektorė aptars, kaip situacija ir požiūris į alternatyvios išvaizdos kandidatus šiuo metu kinta, kokios tendencijos yra matomos darbo rinkoje, bei padrąsins jaunus specialistus neprarasti autentiško savęs siekiant svajonių karjeros.

REGISTRACIJA
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				Kovo 26 d. (antradienis) 16.30 val. „Ar negalia daro įtaką darbo pokalbiui?“			


VDU absolventės Mantvydė Baltaitė, Swedbank klientų konsultantė, ir Aušra Drevininkaitienė, SBĮ Kauno rajono socialinių paslaugų centro skyriaus Dienos socialinės globos centro vedėja socialiniams reikalams, padės atsakyti į klausimą, ar negalia daro įtaką darbo pokalbiui? Lektorės aptars įdarbinimo ir darbo pokalbio aspektus, aktualius asmenims, turintiems negalią, pasidalins savo asmenine patirtimi ir papasakos apie priemones, padedančias darbo paieškose.

REGISTRACIJA
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Renginys feisbuke


                
                Bendradarbiavimo sutartis su „EY Lietuva“: galimybė studentams iš arčiau susipažinti su lyderiaujančios tarptautinės įmonės veikla

                [image: ]

Vytauto Didžiojo universitetas (VDU) pasirašė bendradarbiavimo sutartį su „EY Lietuva“ (UAB „Ernst & Young Baltic“), kuri leis studentams iš arčiau susipažinti su lyderiaujančios tarptautinės įmonės veikla ir praplėsti praktines profesines žinias. VDU mokslo prorektorės prof. Julijos Kiršienės teigimu, tai yra strategiškai itin svarbus žingsnis universiteto ir jo studentų ateities perspektyvoms.

„Ši partnerystė yra puikus pavyzdys, kaip universitetas ir verslas gali dirbti kartu, siekiant pasiūlyti studentams aktualias ir praktikoje pritaikomas studijų programas, atitinkančias šiandienos finansų rinkos poreikius. Ekspertų įtraukimas į studijų procesą itin svarbus rengiant specialistus, pasiruošusius įveikti šių dienų iššūkius“, – pasakoja prorektorė.

Ne vienerius metus bendradarbiavę, o dabar ir oficialiai tai įtvirtinę universiteto ir EY atstovai sutarė, kad drauge sieks skatinti aukštojo mokslo ir verslo bendradarbystę bei ugdys ateities lyderius. Sutarta, kad „EY Lietuva“ profesionalai dalinsis verslui aktualių temų sąrašu, pagal kurį VDU bakalauro ir magistrantūros studentai galės rengti baigiamuosius darbus. Patyrę įmonės atstovai svečio teisėmis universitete ves paskaitas ir praktines sesijas, taip sudarydami galimybę studentams plėsti ne tik teorines, bet ir praktines profesines žinias.

VDU mokslo prorektorė prof. J. Kiršienė pasakoja, kad šis bendradarbiavimas bus itin svarbus Lietuvoje augant finansinių technologijų („fintech“) sektoriui, kurio skatinimas pripažintas vienu pagrindinių valstybės prioritetų. Naujų technologijų ir inovatyvių verslo modelių dėka finansų rinkų dalyviai išplėtė savo paslaugų spektrą, tačiau šios inovacijos atskleidė ir naujus keblumus.

„Tarp naujų iššūkių – ir finansų įstaigų atitiktis reguliaciniams reikalavimams, kuriam spręsti reikalingi patyrę įvairių sričių specialistai. Kvalifikuotų ir tinkamų darbuotojų bei specialiųjų studijų trūkumas yra viena pagrindinių finansų sektoriaus problemų. Todėl „EY Lietuva“ ekspertų įtraukimas į studijų procesą, ypač atnaujintas Finansų teisės krypties programas, leidžia užpildyti šią spragą ir ruošti į praktiką orientuotus specialistus, tenkinančius tiek priežiūros institucijų, tiek verslo sektoriaus lūkesčius“, – paaiškina VDU mokslo prorektorė.

„EY Lietuva“ partneris, Mokesčių praktikos lyderis Leonas Lingis pabrėžia, kad verslo įsitraukimas į universitetų veiklas teikia didelę naudą visoms pusėms.  „Universitetas įgauna galimybę supažindinti studentus su teoriškai mokomų dalykų praktiniais pavyzdžiais, o verslas gali prisidėti prie jaunųjų talentų paruošimo darbo rinkai, ugdant reikalingus įgūdžius. Studentai, susipažinę su verslo praktika, gali lengviau ir tikslingiau rinktis sau tinkamą specializaciją ir karjeros kelią“, – akcentavo L. Lingis, džiaugdamasis bendradarbiavimu ir patikindamas, jog įmonė yra pasirengusi naujoms perspektyvioms iniciatyvoms kartu su universitetu.

***

Apie „EY Lietuva“

EY yra profesinių paslaugų rinkos lyderė pasaulyje. Teikdama paslaugas keturiose svarbiausiose kategorijose – audito, konsultacijų, strategijos ir sandorių bei mokesčių – EY padeda organizacijoms transformuotis ir veikti efektyviau. Komandą jungia 900 profesionalų Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje, iš kurių daugiau nei 450 yra Lietuvoje, kurių dėka EY yra pirmaujanti profesinių paslaugų įmonė Baltijos šalyse.


                
                Studentams – T4EU mobilumo savaitė Italijoje ir Slovėnijoje

                Kviečiame studentus, ieškančius platesnių galimybių augimui, pasinaudoti puikia proga įgyti naujų žinių, užmegzti naujų pažinčių ir patobulinti svarbius įgūdžius „Transform4Europe“ mobilumo savaitėje Italijoje ir Slovėnijoje. Renginiai vyks gegužės 20–24 d. Trieste (Italija) ir Koperyje (Slovėnija). Studentų registracija vyksta iki balandžio 7 d.

Mobilumo savaitėje studentai gali rinktis vieną iš aštuonių kursų, už dalyvavimą kuriame skiriami 3 ECTS kreditai, pripažįstami visuose „Transform4Europe“ aljanso universitetuose. T4EU dalinai padengs studentų kelionės ir apgyvendinimo išlaidas.

Studentai kviečiami rinktis iš aštuonių siūlomų kursų: „Pastatų projektavimas, paremtas Naujuoju europiniu bauhauzu“, „Sienas peržengiantis paveldas visuomenės transformacijai: interpretacija ir švietimas“, „Multikultūrinių socialinių mokslinių tyrimų metodai šiems laikams“, „Aplinkos genomika“, „Simetrija grafikuose“, „Savižudybė be sienų“, „Skaitmeninė rinkodara ir vartotojų elgesys“, „Bendradarbiavimo inovacijos ir sprendimų kūrimas turizmui“.

Paraiškos priimamos iki balandžio 7  d.

Daugiau informacijos

Kursų aprašymai

Registracija


                
                VDU studentai kviečiami dalyvauti vasaros mokykloje Vokietijoje

                Liepos 29–rugpjūčio 7 d. VDU ir kitų „Transform4Europe“ aljanso universitetų studentai kviečiami dalyvauti vasaros mokykloje Vokietijoje „European Summer Course 2024“. Dalyvių registracija vyksta iki balandžio 15 d.

Vasaros mokykla bus skirta Europos Sąjungos politikai, teisei ir ekonomikai. Renginį organizuoja Vokietijos institutas „Europa-Institut“, bendradarbiaudamas su „Europäische Akademie Otzenhausen“, „ASKO Europa-Stiftungׅ“ ir Europos universitetų aljansu „Transform4Europe“ (T4EU). Vasaros mokyklos metu numatomi apsilankymai Strasbūre, Liuksemburge, Sarbriukene ir Tryre.

VDU ir kitų T4EU universitetų studentams gali būti skiriamos stipendijos, padengiančios programos, ekskursijų, maitinimo ir apgyvendinimo išlaidas.

Studentams už dalyvavimą vasaros mokykloje gali būti skiriama 4–5 ECTS kreditai.

Informacija apie registraciją – nuorodoje žemiau.

Daugiau informacijos


                
                Doktorantams ir jauniems mokslininkams – vasaros mokykla Portugalijoje

                „Transform4Europe“ aljanso partneris, Portugalijos katalikiškasis universitetas kviečia dalyvauti kultūros tyrimų vasaros mokykloje, kuri vyks Lisabonoje birželio 24–29 d. Vasaros mokykla skirta doktorantams ir jauniems mokslininkams.

Pagrindinė vasaros mokyklos tema yra ryšio tarp kultūros ir karo tyrinėjimai. Laukiami darbai  temomis apie kultūrą ir konfliktus, senovės ir šiuolaikinę karybą, kultūros karus ir kalbą, dezinformaciją ir melagingas naujienas, karo etiką, smurto kultūrą, aplinkosaugos ekstremalias situacijas, meno ir karo sąsajas ir įvairias kitas temas.

Siūlomų pranešimų santraukas anglų k. (iki 200 žodžių) organizatoriai prašo siųsti el. paštu lxsummerschool[eta]gmail.com, įtraukiant darbo pavadinimą, vardą ir pavardę, el. pašto adresą, atstovaujamą instituciją ir trumpą biografiją (iki 100 žodžių), paminint vykdomus tyrimus. Dalyvių paraiškų teikimo terminas bus nukeltas iki kovo pabaigos.

Daugiau informacijos


                
                Studentams – papildomas tarptautinių studijų konkursas

                Vytauto Didžiojo universiteto (VDU) Tarptautinių ryšių departamentas kviečia visus universiteto studentus pasinaudoti galimybėmis išvykti studijų mainams užsienyje.

Papildomas konkursas „Erasmus+“ studijoms (ES/EEE šalyse).

Paraiškas konkursui galite teikti iki 2024 m. kovo 26 d.

Daugiau informacijos
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